       ZAŁĄCZNIK Nr 2 do SIWZ

OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW OCHRONY

I. Pracownicy ochrony mają obowiązek należytego zabezpieczenia ochrony  mienia i osób znajdujących się na terenie Szpitala Powiatowego w Pyrzycach tj.:

1. Obserwować 24 h na dobę sytuację na terenie Szpitala rejestrowaną przy pomocy  kamer. W przypadku naruszenia porządku i spokoju publicznego,  a także kradzieży lub zagrożenia mienia Szpitala reagować przyjazdem na teren Szpitala w celu ujęcia sprawcy,  zawiadamiając przy tym odpowiednie służby publiczne .

2. Przyjeżdżać na tzw. patrole interwencyjne, złożone z 2 pracowników co noc w godzinach 22-5 oraz na wezwanie personelu Szpitala w ciagu dnia w czasie do 15 minut natomiast do 5 minut w ciagu nocy. 

2. Nie dopuszczać do kradzieży mienia, należycie zabezpieczonego przez Zamawiającego.

3. Nie dopuszczać do zniszczenia mienia.

4. Zwracać uwagę na osoby postronne przebywające na terenie Szpitala, jak również usuwać z terenu Szpitala osoby naruszających spokój i ustalony porządek prawny (w tym osoby nietrzeźwe, narkomanów itp.).

5. W przypadku ujęcia sprawcy naruszenia porządku i spokoju publicznego lub sprawcy przestępstwa niezwłocznie powiadomić Policję,  Dyrektora lub Kierownika Działu Gospodarczego. W razie wezwania o pomoc lub interwencję niezwłocznie udać się we wskazane miejsce i podjąć działania zgodnie z obowiązującymi przepisami prawnymi.

6. Zamykanie i otwieranie wejść do budynku Szpitala w ustalonych godzinach.

7. Kontrolować osoby przebywające na terenie Szpitala po godz. 22.00 bez zezwolenia Dyrektora Szpitala.

8. Współpracować w usuwaniu zagrożeń i awarii z pracownikami Szpitala.

9.  Zwracać szczególną uwagę na zaparkowane pojazdy na terenie Szpitala, czy w ich pobliżu nie kręcą się osoby mogące dokonać kradzieży tych pojazdów lub z tych pojazdów, jak i ich uszkodzenia. 

10. Wpisywać do książki raportów godziny rozpoczęcia i zakończenia pracy oraz uwagi na temat przebiegu służby. O wszelkich nieprawidłowościach związanych z ochroną obiektu informować pisemnie Dyrektora Szpitala.

11. Wykonywać bieżące polecenia Kierownika Działu Gospodarczego w zakresie należytego zabezpieczenia mienia i porządku w tym: 

· zwracanie uwagi właścicielom nieprawidłowo zaparkowanych samochodów

i kierowanie ich do miejsc wyznaczonych do parkowania;

· otwieranie  szlabanów w celu wjazdu pojazdów nietypowych  ( dot. wywozu śmieci, samochody dostawcze i itp.);  

· zgłaszanie niesprawności szlabanów do Działu Gospodarczego,

12.Wpuszczanie na teren Szpitala osób uprawnionych, zatrudnionych w Szpitalu do wyjazdu.

13.Łączenie rozmów telefonicznych wejściowych do Szpitala.

14.Łączenie i prowadzenie rejestru rozmów telefonicznych wychodzących.

15. Udzielanie informacji osobom udającym się do Szpitala.

16. Zapalanie i gaszenie świateł zewnętrznych i wewnętrznych.

17. Prowadzenie zeszytu raportów.

18. Meldowanie natychmiast przełożonemu o zauważonych w czasie pracy niedociągnięciach i wydarzeniach.

19. Dopilnowanie i kontrolowanie aby mienie Szpitala Powiatowego nie było wynoszone bez zezwolenia Dyrekcji Szpitala Powiatowego.

20. W przypadku kradzieży lub pożaru alarmować odpowiednie służby (policja, straż pożarna) oraz poinformować o powyższym zdarzeniu Dyrekcję Szpitala Powiatowego i przełożonych.

21. Utrzymywanie w czystości portierni oraz dbanie o wyposażenie portierni.

22. Utrzymywanie porządku wokół portierni, odśnieżanie i posypywanie piaskiem wejścia i chodnika, ulicy w czasie zimy, zamiatanie liści.

23. Przed przystapieniem do pracy personel ochrony zobowiązany jest do wcześniejszego zapoznania się ze specyfiką pracy Szpitala oraz obsługa centralki telefonicznej.

