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Zarzadzenie nr 2/UE/2021

Dyrektora Szpitala Powiatowego w Pyrzycach
z dnia 01.04.2021 r.

W sprawie: przyznania jednorazowego dodatku specjalnego w zwigzku z realizacjg projektu:
Dofinansowanie jednorazowych dodatkéw specjainych dla osob wykonujgcych prace
na rzecz placowki medycznej w zwigzku ze szczegdlnymi warunkami pracy — narazenie
na zachorowanie COVID-19 realizowany w trybie nadzwyczajnym, wspétfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej
VIl Wtaczenie Spoteczne, Dziatanie 7.7 Wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad
rozwojowych i rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych niepetnosprawnos$cia
oraz przedsiewzie¢ zwigzanych z walka i zapobieganiem COVID-19.

Numer umowy: RPZP.07.07.00-32-N002/21-00.

§1
Dyrektor Szpitala Powiatowego w Pyrzycach powotuje komisje w celu kwalifikacji 0s6b
uprawnionych do wyptaty jednorazowych dodatkéw specjalnych oraz ich wysokosé
w skfadzie:
1. Przewodniczacy komisji — Kierownik Dziatu Spraw Pracowniczych — Elzbieta Lener
2. Cztonek komisji — Gtdéwna Ksiegowa — Agnieszka Szameta
3. Cztonek komisji — Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa — lek. med. llona Medzin
4. Cztonek komisji — Pielegniarka Naczelna — Katarzyna Polewczak

§2
Kryteria kwalifikacji oséb $wiadczacych prace i ustugi na rzecz Szpitala Powiatowego w Pyrzycach
do otrzymania jednorazowego dodatku specjalnego znajduja sig w regulaminie stanowigcym
zatgcznik numer 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2021 r.
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Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 2/UE/2021 z dnia 01.04.2021 r.

Dyrektora Szpitala Powiatowego w Pyrzycach

REGULAMIN

Przyznania  jednorazowego dodatku specjalnego w zwigzku z realizacjq projektu:
Dofinansowanie jednorazowych dodatkéw specjalnych dla oséb wykonujacych prace na rzecz
placéwki medycznej w zwigzku ze szczegdlnymi warunkami pracy — narazenie na zachorowanie
COVID-19 realizowany w trybie nadzwyczajnym, wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej ViI Wiaczenie Spoteczne,
Dziatanie 7.7 Wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci
z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych niepetnosprawnoscig oraz przedsiewzie¢ zwigzanych
z walkg i zapobieganiem COVID-19. Numer umowy: RPZP.07.07.00-32-N002/21-00.

DEFINICIE

1. Projekt — Dofinansowanie jednorazowych dodatkéw specjalnych dla oséb wykonujacych
prace na rzecz placowki medycznej w zwigzku ze szczegélnymi warunkami pracy — narazenie
na zachorowanie COVID-19 realizowany w trybie nadzwyczajnym, wspotfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej VI
Wiaczenie Spoteczne, Dziatanie 7.7 Wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad
rozwojowych i rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnoéciami  oraz zagrozonych
niepetnosprawnoscia oraz przedsigwzie¢ zwigzanych z walkg i zapobieganiem COVID-19.
Numer umowy: RPZP.07.07.00-32-N002/21-00

2. Beneficjent — Szpital Powiatowy w Pyrzycach, ul. Jana Pawta Il nr 2, 74 — 200 Pyrzyce.

3. Biuro projektu — Szpital Powiatowy w Pyrzycach, ul. Jana Pawta Il nr 2, 74 - 200 Pyrzyce,
czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:25 — 15:00.

INFORMACIJE OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla kryteria kwalifikacji oséb $wiadczacych prace i ustugi na rzecz
Szpitala Powiatowego w Pyrzycach do przyznania jednorazowego dodatku specjalnego oraz jego
wysokosci.

Okres realizacji projektu — od 01.01.2021 r. do 30.06.2021 r.

Celem projektu jest wyréwnywanie duzych réinic w dochodach oséb $wiadczacych prace
i ustugi na rzecz Szpitala Powiatowego w Pyrzycach powstatych na tle dodatkéw otrzymywanych
przez personel medyczny Szpitala majacy bezposredni kontakt z zarazonymi lub podejrzanymi
o zakazenie Sars-Cov-2 oraz przyznanie wsparcia finansowego pozostatemu personelowi placdwki
medycznej w zwigzku ze szczegdlnymi warunkami pracy tj. zwigekszonymi obowigzkami
i koniecznoscig dtuzszego przebywania w placéwce, co skutkuje zwiekszonym narazeniem
na zachorowanie COVID-19.

Realizacja projektu odbywa sie na podstawie umowy o dofinansowanie, numer umowy:
RPZP.07.07.00-32-N002/21-00 z dnia 29.03.2021 r. zawartej z Instytucjg Zarzadzajagcg -
Wojewddztwem Zachodniopomorskim.
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REKRUTACIA

Komisja powotana przez Dyrektora Szpitala Powiatowego w Pyrzycach dokona kwalifikacji
0s0b uprawnionych do wyptaty jednorazowego dodatku specjalnego oraz wysokos¢ przyznanego
dodatku.

Kryterium brane pod uwage przy kwalifikacji to:

— podstawowym miejscem pracy jest Szpital Powiatowy w Pyrzycach, bez wzgledu na forme
zatrudnienia,

— brak mozliwosci otrzymania wsparcia finansowego przeznaczonego dla personelu
medycznego z NFZ majgcego kontakt z pacjentami z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2,

— niekorzystanie w okresie stanu epidemii z dodatkowych form wsparcia skierowanego
do 0séb zatrudnionych przy walce z COVID-19,

— nadmierne obcigzenie praca w Szpitalu Powiatowym w Pyrzycach w zwigzku
z obowigzujgcym stanem pandemii,

— wyroOZniajgce sie zaangazowanie w prace w Szpitalu Powiatowym w Pyrzycach zwigzang
ze stanem epidemii.

Lista 0sdb zakwalifikowanych przez komisje do wyptaty jednorazowego dodatku specjalnego
zostanie zaopiniowana przez organizacje zwigzkows dziatajgcg przy Szpitalu Powiatowym
w Pyrzycach i przedstawiona do zatwierdzenia Dyrektorowi Szpitala Powiatowego w Pyrzycach.

WYSOKOSC PRZYZNANEGO DODATKU

Kwota bazowa dodatku to 6 000,00zt brutto brutto. Kwota bazowa dodatku jest ustalana
proporcjonalnie do:

— okresu zatrudnienia,
— otrzymanego juz wsparcia ze strony Szpitala za ucigzliwe warunki pracy,

- nadmiernego ohcigzenia pracg w zwigzku ze znacznym wzrostem zakresu obowigzkdw.

ZASADY WYPEATY DODATKU

Wyptata dodatku nastgpi do korica kwietnia 2021 roku po otrzymaniu $rodkéw finansowych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa wchodzi w zycie z dniem 01.04.2021 .

Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg Regulaminu bedg rozstrzygane przez Beneficjenta.
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