Zarzadzenie nr 48/2020
z dnia 30.12.2020 roku
Dyrektora Szpitala Powiatowego w Pyrzycach

w sprawie wymiaru czasu pracy w 2021 roku
dla pracownikéw Szpitala Powiatowego w Pyrzycach

Na podstawie art. 93, 94 i art. 214 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. z 2018 r., poz. 2190) w oparciu o art. 130 Kodeksu Pracy, zarzadzam co nastgpuje:

§1

W § 6 Regulaminu Pracy Szpitala Powiatowego w Pyrzycach ust. 9 otrzymuje nastepujace
brzmienie:

,,9. Wymiar czasu pracy pracownikow Szpitala Powiatowego w Pyrzycach w 2021 roku
wynosi”:

1. Dla pracownikébw medycznych, w tym: pracownikdow fizjoterapii, pracownikéw

administracyjnych:

Styczen 19 x 7,35 godz. = 144,05 godz.
Luty 20x 7,35 godz. = 151,40 godz.
Marzec 23x7,35godz. = 174,25 godz.
Kwiecien 21x7,35godz. = 159,15 godz.
Maj 20x 7,35 godz. = 151,40 godz.
Czerwiec 20x 7,35 godz. = 151,40 godz.
Lipiec 22 x7,35godz. = 166,50 godz.
Sierpien 22 x7,35godz. = 166,50 godz.
Wrzesien 22x7,35godz. = 166,50 godz.
Paidziernik 21x 7,35godz.= 159,15 godz.
Listopad 20x 7,35 godz. = 151,40 godz.
Grudzien 22 x 7,35 godz. = 166,50 godz.
Ogétem 252 x 7,35 godz. = 1 911 godz.
2. Dla pracownikdéw technicznych, obstugi i gospodarczych:

Styczen 19x 8 godz. = 152 godz.

Luty 20x 8 godz. = 160 godz.
Marzec 23 x 8 godz. = 184 godz.
Kwiecien 21 x8godz. = 168 godz.

Maj 20x 8 godz. = 160 godz.
Czerwiec 20x 8 godz. = 160 godz.
Lipiec 22 x 8godz. = 176 godz.
Sierpien 22 x 8 godz. = 176 godz.
Wrzesien 22 x8godz. = 176 godz.
Paidziernik 21x8godz. = 168 godz.
Listopad 20x 8 godz. = 160 godz.
Grudzien 22 x8godz. = 176 godz.
Ogotem 252 x 8 godz. = 2 016 godz.




3. Dla pracownikow z orzeczonym znacznhym |lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci:

Styczen 19x 7 godz. = 133 godz.
Luty 20x 7 godz. = 140 godz.
Marzec 23x7godz. = 161 godz.
Kwiecien 21x 7 godz. = 147 godz.
Maj 20x 7 godz. = 140 godz.
Czerwiec 20x 7 godz. = 140 godz.
Lipiec 22 x 7 godz. = 154 godz.
Sierpien 22 x 7 godz. = 154 godz.

Wrzesien 22 x 7 godz. = 154 godz.
Pazdziernik 21x 7 godz. = 147 godz.
Listopad 20x 7 godz. = 140 godz.
Grudzien 22 x7 godz. = 154 godz.
Ogédtem 252 x 7 godz. = 1 764 godz.

§2

Wspdtczynnik do obliczenia ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy
na rok 2019 wynosi:
- dla petnego wymiaru czasu pracy 21,00
- dla¥% etatu 10,50

§3

Wobec wystgpienia w 2021 r. $wigt ustawowych 1 maj 2021 r. i 25 grudzien 2021 r.
w sobote, ktora w Szpitalu Powiatowym w Pyrzycach jest dniem wolnym od pracy, aby unikngé
zawyzenia czasu pracy w 2021 r., wyznaczam dni: 4 czerwiec 2021 r. i 24 grudnia 2021 r. jako dni
dodatkowo wolne od pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2021 roku.

Otrzymuja:
— wgrozdzielnika




